Предложения по внесению изменений в Устав 

Общероссийской общественной организации «Всероссийский Совет местного самоуправления»

	Статья
	Старый текст
	Новый текст

	Раздел I. 

ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ

Статья 1. 

Общероссийская общественная организация «Всероссийский Совет местного самоуправления»
	1. Общероссийская общественная организация «Всероссийский Совет местного самоуправления» (далее – Организация) является основанным на членстве, добровольным самоуправляемым общественным объединением граждан, общественных объединений,  на основе общности интересов для реализации целей, определенных настоящим Уставом.

7. Структуру Организации составляют региональные и местные отделения.


	1.Общероссийская общественная организация «Всероссийский Совет местного самоуправления» (далее – Организация) является основанным на членстве, добровольным самоуправляемым общественным объединением граждан, общественных объединений, на основе общности интересов для реализации целей,  направленных на поддержку общественной инициативы, совершенствование институтов гражданского общества, активизацию участия муниципального сообщества в процессах укрепления и совершенствования основ местного самоуправления, принятия и реализации общегосударственных решений определенных настоящим Уставом.

7.1. Структуру Организации могут составлять региональные, местные и первичные отделения Организации. 

7.2. Первичные отделения создаются в пределах территории городского или сельского поселения.

Первичные отделения, созданные в пределах территории одного муниципального образования, входят в соответствующее местное отделение. 

	
	
	7.3. Местные отделения создаются в пределах территории муниципального района, городского округа либо внутригородской территории города федерального значения, входящих в состав одного субъекта Российской Федерации.

7.4. Местные отделения, созданные в пределах территории субъекта Российской Федерации, входят в соответствующее региональное отделение. В пределах территории одного субъекта Российской Федерации может быть создано только одно региональное отделение.

7.5. Первичные, местные и региональные отделения участвуют в работе вышестоящих органов Организации путем избрания делегатов на соответствующие Конференции (Общие собрания) местных и региональных отделений Организации, а также на Съезды Организации, внесения предложений, проектов документов и иных материалов.

7.6. Региональные, местные и первичные отделения являются структурными подразделениями Организации и действуют на основании настоящего Устава.

	Статья 2. 

Права и обязанности Организации как общественного объединения
	1. Организация для осуществления своих целей и задач в порядке, определяемом действующим законодательством Российской Федерации, имеет право:

1.3 проводить собрания, митинги, демонстрации, шествия и пикетирование;
1.8 предоставлять юридическую и иную помощь депутатам и органам местного самоуправления для реализации проектов, инициатив и программ, соответствующих Уставу Организации;


	1.3  организовывать и проводить собрания, митинги, демонстрации, шествия, пикетирование, конференции, встречи, дискуссии и иные публичные мероприятия в порядке и объеме, в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации;

1.8.  предоставлять юридическую и иную помощь выборным лицам и органам местного самоуправления  для реализации проектов, инициатив и программ, соответствующих Уставу Организации;

1.11 создавать объединения и союзы с политическими партиями и иными общественными объединениями без образования юридического лица в порядке и объеме, в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации;

1.12 участвовать в выборах и референдумах в порядке и объеме, предусмотренными настоящим Уставом и действующим законодательством Российской Федерации;

1.13 проводить консультации и консалтинговые услуги;

1.14 осуществлять образовательную деятельность.

	Раздел II. 

ЦЕЛИ И ЗАДАЧИ ОРГАНИЗАЦИИ

Статья 3. 

Цели и задачи Организации

	2. Для достижения уставных целей Организация в соответствие с действующим законодательством решает следующие задачи:

2.2 участвует в подготовке и формировании кадрового резерва муниципальной службы в порядке, установленном законодательством Российской Федерации;


	2.2 формирует и готовит муниципальный кадровый резерв для выдвижения на должности в руководящих органах Организации, её региональных, местных и первичных отделений, участия в выборах в органы государственной власти и органы местного самоуправления, ведет учебу кадров, актива и членов Организации;

2.5 изучает, анализирует и обобщает интересы, потребности и настроения граждан Российской Федерации, находит и предлагает формы осуществления интересов большинства населения в виде предложений по проектам новых законов и решений органов государственной власти и органов местного самоуправления;

2.6 ведет агитационно-массовую и пропагандистскую работу с населением, информирует население о целях и задачах Организации, ее Программе, ее текущей деятельности, организует предвыборную агитацию за поддерживаемых кандидатов Организацией, участвующих в выборах, организует пропаганду своей точки зрения по вопросам, вынесенным на референдумы в Российской Федерации и в субъектах Российской Федерации, в порядке, установленном законодательством Российской Федерации;

2.7 участвует в подготовке и проведении референдумов в Российской Федерации, в субъектах Российской Федерации и местных референдумов в порядке, установленном законодательством Российской Федерации;

2.8 содействует в профессиональной деятельности членам Организации, депутатами законодательных (представительных) органов государственной власти и представительных органов муниципальных образований, и избранным на иные выборные должности в системе органов государственной власти и органов местного самоуправления.;
2.9 ведет работу с молодежью, привлекает ее к участию в осуществлении молодежной политики Организации, способствует формированию молодой смены активных граждан, разделяющих идеологию Организации;
2.10 оказывает консультационной помощи органам местного самоуправления, в том числе путем разработки методических рекомендаций, правовых актов для органов местного самоуправления;

2.11 организует работы по мониторингу состояния и развития институтов общественного самоуправления в муниципальных образованиях;

2.12 ведет исследовательскую работу в области муниципального управления, разработке современных моделей муниципального управления;

2.13 оказывает содействия в самоорганизации граждан.

	Раздел III. центральные руководящие, исполнительные 

и контрольные органы Организации
Статья 4. 

Съезд Организации
	5. Делегаты Съезда избираются Конференциями региональных отделений Организации.
10. К исключительной компетенции Съезда относятся следующие вопросы:

10.2 определение количественного состава и избрание (доизбрание) членов Центрального совета Организации, Бюро Центрального совета Организации, Центральной контрольно-ревизионной комиссии Организации сроком на четыре года;
10.4 принятие решений о досрочном прекращении полномочий членов Центрального совета Организации, Бюро Центрального совета Организации.  Председателя Организации, а также членов Центральной контрольно-ревизионной комиссии Организации по основаниям, предусмотренным в ст. 12 Устава.;

10.5 утверждение отчетов о деятельности Центрального совета, Бюро Центрального совета, Председателя  Организации и Центральной контрольно-ревизионной комиссии;
	5. Делегаты Съезда избираются Конференциями региональных отделений Организации по норме представительства, установленной в решении о проведении Съезда. Делегатами Съезда, помимо утверждённой нормы представительства, являются: Председатель Организации, члены Центрального совета, члены Центральной контрольно-ревизионной комиссии, Руководитель Центрального исполнительного комитета.

10.2 определение количественного состава и избрание (доизбрание) членов Центрального совета Организации, Центральной контрольно-ревизионной комиссии Организации сроком на четыре года;
10.4 принятие решений о досрочном прекращении полномочий членов Центрального совета Организации.  Председателя Организации, а также членов Центральной контрольно-ревизионной комиссии Организации по основаниям, предусмотренным в ст. 12 Устава;

10.5 утверждение отчетов о деятельности Центрального совета, Председателя  Организации и Центральной контрольно-ревизионной комиссии;

	Статья 5. 

Центральный совет Организации
	8. К компетенции Центрального совета относятся следующие вопросы:

8.3 принятие решений о необходимости государственной регистрации региональных и (или) местных отделений в качестве юридического лица;

9. Центральный совет вправе требовать созыва внеочередного Съезда.
	8.3. – убрать, только полномочия Бюро ЦС (п.7.11)

9. Центральный совет имеет право принять решение о созыве внеочередного съезда. За это решение должны проголосовать не менее 2/3 от присутствующих членов Центрального совета.

	Статья 6. 

Бюро Центрального совета Организации
	2. Бюро Центрального совета избирается Съездом из числа членов Центрального совета сроком на четыре года.
3. Количественный состав и порядок избрания членов Бюро Центрального совета определяется Съездом.

7. К компетенции Бюро Центрального совета относится:

8. Бюро Центрального совета отчитывается о своей работе перед Съездом и Центральным советом.
	2. Бюро Центрального совета избирается из числа членов Центрального совета на его первом заседании сроком на четыре года.
3. Количественный состав и порядок избрания членов Бюро Центрального совета определяется Центральным советом.

7.22 разрабатывает проекты основополагающих программных, организационных и идеологических документов Организации;

7.23 согласовывает кандидатуры кадрового резерва представленные Региональными советами на должности депутатов и на иные выборные должности в органы государственной власти субъектов Российской Федерации, а так же на должности глав муниципальных образований административных центров субъектов Российской Федерации;
8. Бюро Центрального совета отчитывается о своей работе перед Центральным советом.

	Статья 9. 

Центральный исполнительный комитет
	5. Руководитель ЦИК без доверенности представляет интересы Организации в гражданско-правовых отношениях с физическими и юридическими лицами, в том числе выдает доверенности, открывает и закрывает банковские счета Организации; распоряжается имуществом и средствами Организации в пределах своей компетенции и смет, утверждаемых Бюро Центрального совета; подписывает любые документы, относящиеся к компетенции Бюро Центрального совета и Центрального совета Организации; издает приказы, распоряжения, инструкции, связанные с деятельностью Организации, для штатных сотрудников Организации;
	Добавить в п.5

Руководитель Центрального исполнительного комитета Организации имеет право участвовать в заседаниях Съезда Организации в качестве делегата, помимо утверждённой нормы представительства.

	Статья 10.  

Центральная контрольно-ревизионная комиссия
	8. Члены Центральной контрольно-ревизионной комиссии при исполнении своих полномочий имеют право получать любую информацию, связанную с финансово-хозяйственной деятельностью Организации, от центральных руководящих и исполнительных  органов Организации, а также от руководящих и исполнительных  органов Региональных и Местных отделений.

11. Центральная контрольно-ревизионная комиссия отчитывается о своей деятельности перед Съездом Организации.
	8. Члены Центральной контрольно-ревизионной комиссии при исполнении своих полномочий имеют право получать любую информацию, связанную с финансово-хозяйственной деятельностью Организации, от центральных руководящих и исполнительных  органов Организации, а также от руководящих и исполнительных  органов Региональных, Местных и Первичных отделений.

11. Центральная контрольно-ревизионная комиссия может отчитывается о своей деятельности перед Съездом Организации в устной или письменной форме. 

Члены Центральной контрольно-ревизионной комиссии Организации имеют право участвовать в заседаниях Съезда Организации в качестве делегатов, помимо утверждённой нормы представительства.

	Раздел V. структура Организации
Статья 14. 
Региональное отделение
	2. Региональное отделение может создаваться решением Съезда или решением Бюро Центрального совета.
	2.Региональное отделение создается решением Бюро Центрального совета.



	Статья 15. 

Конференция регионального отделения
	5. Делегаты Конференции избираются Общими собраниями местных отделений Организации по норме представительства, установленной в решении о проведении Конференции. На Конференции с правом голоса могут присутствовать члены Центрального совета, Бюро Центрального совета, члены Центральной контрольно-ревизионной комиссии. 

8. Решения об избрании  постоянно действующего руководящего органа регионального отделения Организации, о досрочном прекращении полномочий членов Центрального совета Организации, Бюро Центрального совета Организации, Центральной контрольно-ревизионной комиссии и Председателя Организации, а также решения о реорганизации и ликвидации Организации считаются принятыми, если за них проголосовало не менее двух третей от числа избранных делегатов при наличии кворума.

10. К компетенции Конференции относятся следующие вопросы:


	5. Делегаты Конференции избираются Общими собраниями местных отделений Организации по норме представительства, установленной в решении о проведении Конференции. В работе Конференции регионального отделения Организации имеют право участвовать с правом голоса члены Центрального Совета, Бюро Центрального Совета, Центральной контрольно-ревизионной комиссии Организации, Руководитель, заместители Руководителя и представители ЦИК Организации.

8. Решения об избрании постоянно действующего руководящего органа регионального отделения Организации, о досрочном прекращении полномочий членов Регионального совета Организации, Бюро Регионального совета Организации, Региональной контрольно-ревизионной комиссии и Председателя Регионального совета Организации, а также решения о реорганизации и ликвидации,  самоликвидации регионального отделения Организации считаются принятыми, если за них проголосовало не менее двух третей от числа избранных делегатов при наличии кворума.

10.6. утверждение регионального кадрового резерва Организации;

	Статья 17.
 Бюро Регионального совета
	6. К компетенции Бюро Регионального совета относятся следующие вопросы:
	6.9 принятие решений о необходимости государственной регистрации региональных и (или) местных отделений в качестве юридического лица;

6.10 Представляет на согласование Бюро Центрального совета кандидатуры кадрового резерва на должности депутатов и на иные выборные должности в органы государственной власти субъектов Российской Федерации, а так же на должности глав муниципальных образований административных центров субъектов Российской Федерации;

	Статья 18. 
Председатель Регионального совета 
	1. Председатель Регионального совета осуществляет руководство деятельностью   Регионального совета, Бюро Регионального совета.
2. Председатель Регионального совета назначается и освобождается от должности Председателем Организации с согласия Регионального совета. Если Региональный совет в двухмесячный срок не представил отвод   в письменном виде с приложением оригинала решения Регионального совета, то предложенная кандидатура считается утвержденной сроком на три года. В случае двукратного отвода Региональным советом предложенных кандидатур (кандидатуры), Председатель Регионального совета назначается Председателем Организации без согласования с Региональным советом.

5. К компетенции Председателя Регионального совета относятся следующие вопросы:

5.4 представление интересов регионального отделения во взаимоотношениях с юридическими и физическими лицами без доверенности;
	1. Председатель Регионального Совета действует от имени региональной организации без доверенности.
2. Председатель Регионального совета назначается и освобождается от должности  приказом Председателя Организации с согласия Регионального совета. Если Региональный совет в двухмесячный срок не представил отвод в письменном виде с приложением оригинала решения Регионального совета, то предложенная кандидатура считается утвержденной сроком на три года. В случае двукратного отвода Региональным советом предложенных кандидатур (кандидатуры), Председатель Регионального совета назначается Председателем Организации без согласования с Региональным советом.

5.4. Представление интересов регионального отделения во взаимоотношениях с юридическими и физическими лицами без доверенности (в случае приобретения региональным отделением статуса юридического лица)



	Статья 20.
Региональный исполнительный комитет
	3. Руководитель Регионального исполнительного комитета назначается Председателем Регионального совета на срок, не превышающий срок полномочий Регионального совета.
	3. Руководитель Регионального исполнительного комитета назначается приказом Председателя Регионального совета на срок, не превышающий срок полномочий Регионального совета по согласованию с Региональным советом.

	Статья 22. 
Местное отделение
	4. Местные отделения создаются решением Бюро Регионального совета.
	4. Местные отделения создаются и ликвидируются решением Бюро Регионального совета

	Статья 24. 
Местный совет 
	5. Члены Местного совета избираются на Общем собрании местного отделения из числа членов местного отделения сроком на два года. Количественный состав Местного совета определяется Общим собранием местного отделения. Решения об определении количественного состава и избрании (доизбрании) членов Местного совета считаются принятыми, если за них проголосовало не менее двух третей от числа членов местного отделения, присутствующих на Общем собрании, при наличии кворума.
	5. Члены Местного совета избираются на Общем собрании местного отделения из числа членов местного отделения сроком на три года. Количественный состав Местного совета определяется Общим собранием местного отделения. Решения об определении количественного состава и избрании (доизбрании) членов Местного совета считаются принятыми, если за них проголосовало не менее двух третей от числа членов местного отделения, присутствующих на Общем собрании, при наличии кворума.

	Статья 25.
 Председатель Местного совета
	1. Председатель Местного совета назначается Руководителем регионального отделения с согласия Местного совета сроком на два года. Если Местный совет в месячный срок не представил отвод  в письменном виде с приложением оригинала решения Местного совета, то предложенная кандидатура считается утвержденной. В случае двукратного отвода Местным советом предложенных кандидатур (кандидатуры), Председатель Местного совета назначается Руководителем регионального отделения без согласования с Местным советом.
	1. Председатель Местного совета назначается  приказом Руководителя регионального отделения с согласия Местного совета сроком на  три года. Если Местный совет в месячный срок не представил отвод в письменном виде с приложением оригинала решения Местного совета, то предложенная кандидатура считается утвержденной. В случае двукратного отвода Местным советом предложенных кандидатур (кандидатуры), Председатель Местного совета назначается Руководителем регионального отделения без согласования с Местным советом.

	Статья 26. 
Местный исполнительный комитет
	1. Местный исполнительный комитет (МИК) является постоянно действующим исполнительным органом местного отделения.

3. Руководитель Местного исполнительного комитета назначается Руководителем Местного совета Организации по согласованию с Бюро Регионального совета, Местным советом.

8. Местный исполнительный комитет:
	1. Местный исполнительный комитет (МИК) является постоянно действующим исполнительным органом местного отделения который создается по предложению Местного отделения решением Бюро регионального отделения по целесообразности.

3. Руководитель Местного исполнительного комитета назначается Руководителем Местного совета Организации по согласованию с Бюро Регионального совета, Местным советом, и Руководителем регионального исполнительного комитета;

8.8 организует на территории муниципального образования работу по подбору кандидатур в кадровый резерв на выборные должности в органы местного самоуправления;

	Статья 27.

Местная контрольно-ревизионная комиссия 
	1. Местная контрольно-ревизионная комиссия (МКРК) осуществляет в местном отделении контроль за финансово-хозяйственной деятельностью местного отделения.
2. Местная контрольно-ревизионная комиссия избирается (доизбирается) Общим собранием местного отделения сроком на два года. Количественный состав Региональной контрольно-ревизионной комиссии определяется Общим собранием. 
	Добавить в п.1 Создание МКРК принимается на основании решения Общего собрания в связи с целесообразностью.

2. Местная контрольно-ревизионная комиссия избирается (доизбирается) Общим собранием местного отделения сроком на два года. Количественный состав Местной контрольно-ревизионной комиссии определяется Общим собранием.

	Статья 28.

Первичное отделение

НОВАЯ СТАТЬЯ
	
	1. Первичное отделение является структурным подразделением Организации - формой добровольного объединения членов Организации. Первичное отделение осуществляет свою деятельность в соответствии с Уставом Организации без образования юридического лица.

2. Первичное отделение Организации создается и реорганизуется по решению Местного совета. Ликвидация первичного отделения Организации осуществляется по решению Местного или Регионального совета либо в случае ликвидации Организации, а также по решению суда в установленных законом случаях.

3. Руководящими органами первичного отделения Организации являются Общее собрание, Совет первичного отделения Организации.

4. Высшим руководящим органом первичного отделения Организации является Общее собрание первичного отделения.

5. Общее собрание первичного отделения созывается Советом первичного отделения по мере необходимости, но не реже одного раза в два месяца.

Внеочередное Общее собрание созывается по решению Президиума Регионального совета или Местного совета либо по письменному предложению не менее одной трети членов Организации, состоящих на учете в первичном отделении.

6. Общее собрание первичного отделения правомочно, если зарегистрировано и участвует в его работе более половины членов Организации, состоящих на учёте в первичном отделении. Решения принимаются большинством голосов зарегистрированных на Общем собрании членов Организации при наличии кворума. Порядок и форма голосования определяется Общим собранием первичного отделения в соответствии с настоящим Уставом или требованиями законодательства Российской Федерации.

7. Решение Общего собрания первичного отделения, противоречащее положениям настоящего Устава или Программы Организации либо решению вышестоящих органов Организации, может быть отменено Местным советом местного отделения или Региональным советом регионального отделения Организации.

8. Общее собрание первичного отделения:

8.1. избирает сроком на один год постоянно действующий руководящий орган – Совет первичного отделения;

8.2. избирает делегатов на Конференцию местного отделения Организации;

8.3. определяет основные задачи и приоритетные направления деятельности первичного отделения Организации в соответствии с решениями ее вышестоящих руководящих органов;

8.4. определяет количественный состав Совета первичного отделения Организации;

8.5. утверждает отчеты Совета и Ревизора первичного отделения Организации;

8.6. представляет на рассмотрение Местных советов предложения по кандидатурам кадрового резерва Организации;

8.7. Общее собрание вправе рассматривать и решать любые вопросы деятельности первичного отделения, кроме вопросов, отнесенных настоящим Уставом к компетенции руководящих органов Организации, регионального и местного отделения.

9. Совет первичного отделения Организации является постоянно действующим коллегиальным руководящим органом первичного отделения Организации.

Совет первичного отделения Организации избирается тайным голосованием сроком на один год большинством голосов от числа членов Организации, зарегистрированных на Общем собрании первичного отделения Организации при наличии кворума.

Полномочия Совета первичного отделения сохраняются до избрания Общим собранием первичного отделения нового состава Совета первичного отделения.

9.1. Совет первичного отделения Организации подотчетен в своей деятельности Общему собранию первичного отделения Организации.

9.2. Заседания Совета первичного отделения проводятся по мере необходимости, но не реже одного раза в месяц. Заседание Совета первичного отделения считается правомочным, если на нем присутствуют более половины членов Совета, решения принимаются большинством голосов зарегистрированных на заседании членов Совета первичного отделения при наличии кворума. Форма голосования определяется Советом первичного отделения.

9.3. Решение Совета первичного отделения, противоречащее положениям настоящего Устава или Программы Организации либо решению вышестоящих органов Организации, может быть отменено Местным советом местного отделения или Региональным советом регионального отделения Организации.

10. Совет первичного отделения Организации:

10.1. организует выполнение решений Общего собрания первичного отделения Организации и руководящих органов Организации;

10.2. организует разработку планов и предложений по основным направлениям деятельности первичного отделения Организации и обеспечивает их выполнение;

10.3. принимает решения о созыве Общего собрания первичного отделения Организации, обеспечивает их подготовку и проведение;

10.4. представляет Общему собранию первичного отделения отчет о своей деятельности за год;

10.5. дает членам Организации, работающим в первичном отделении, поручения, необходимые для выполнения задач, стоящих перед отделением, и осуществляет контроль их исполнения;

10.6. принимает решения по иным вопросам деятельности первичного отделения, кроме вопросов, отнесенных настоящим Уставом к компетенции руководящих органов Организации, регионального и местного отделения, а также Общего собрания первичного отделения.

11. Председатель Совета первичного отделения:

11.1.  Председатель Совета первичного отделения Организации избирается Советом первичного отделения по предложению Местного совета из состава Совета первичного отделения на период полномочий Совета первичного отделения открытым голосованием большинством голосов от числа зарегистрированных членов Совета при наличии кворума.

11.2.  Председатель Совета первичного отделения Организации осуществляет руководство деятельностью первичного отделения Организации в период между Общими собраниями (заседаниями Совета) первичного отделения Организации;

11.3. председательствует на заседаниях Совета первичного отделения;

11.4. подотчетен Общему собранию и Совету первичного отделения;

11.5. готовит проекты решений Совета;

11.6. представляет интересы первичного отделения во взаимоотношениях с юридическими и физическими лицами без доверенности;

11.7. подписывает документы первичного отделения Организации в пределах своей компетенции;

11.8. распределяет обязанности между членами Совета;

11.9. обеспечивает доведение до сведения членов Организации и выполнение решений Съезда и других руководящих органов Организации, Конференций регионального и местного отделения Организации, Общего собрания первичного отделения;

11.10. информирует вышестоящие руководящие органы местного и регионального отделения Организации о созыве и итогах проведения Общих собраний первичного отделения Организации;

11.11. осуществляет иные полномочия по руководству первичным отделением, кроме отнесенных к компетенции других органов первичного отделения.

12. Заместители Председателя Совета избираются в количестве, определяемом Советом из своего состава на срок полномочий Совета первичного отделения открытым голосованием большинством голосов от числа членов Совета, зарегистрированных на заседании Совета, при наличии кворума.

Заместители Председателя Совета первичного отделения действуют в пределах своей компетенции, отвечают за сферу деятельности, порученную Председателем и ему подотчетны.

Во время отсутствия Председателя его обязанности исполняет один из заместителей Председателя Совета или членов Совета первичного отделения Организации по его письменному поручению или по решению Местного совета либо Регионального совета Организации.

13. Полномочия Председателя Совета первичного отделения Организации и (или) члена(ов) Совета первичного отделения Организации могут быть приостановлены Местным или Региональным политическим советом Организации до проведения досрочных выборов в следующих случаях: добровольное сложение с себя полномочий, приостановление членства в Организации, прекращение членства в Организации, принятие решений, противоречащих настоящему Уставу, программным документам Организации, решениям руководящих органов Организации, регионального (местного, первичного) отделения Организации, невыполнение решений руководящих органов Организации, регионального (местного, первичного) отделения Организации, и (или) совершение иных действий (бездействия), наносящих ущерб интересам Организации.

В этот период его обязанности исполняет Заместитель Председателя или один из членов Совета первичного отделения Организации по решению Местного или Регионального совета.

14. Ревизор первичного отделения

14.1. Ревизор первичного отделения (далее - Ревизор) осуществляет контроль в первичном отделении Организации за соблюдением Устава Организации, исполнением решений руководящих органов Организации и её структурных подразделений.

14.2. Ревизор избирается Общим собранием первичного отделения сроком на один год открытым голосованием большинством голосов от числа зарегистрированных на Общем собрании членов Организации при наличии кворума.

14.3. Ревизор подотчетен Общему собранию первичного отделения Организации.

14.4. Порядок контрольно-ревизионной деятельности Ревизора определяется Положением о Ревизоре первичного отделения Организации, согласованным с соответствующей МКРК и утверждаемым Общим собранием первичного отделения Организации.

14.5. Ревизор не может быть членом Совета первичного отделения Организации, избираемого по решению Общего собрания первичного отделения Организации, а также иных руководящих органов Организации, регионального и местного отделения Организации, а также быть работником аппарата ЦИК, регионального отделения и иных структурных подразделений Организации.

	Раздел VI. Средства и имущество Организации
Статья 29. 

Денежные средства и имущество Организации
	5. Источниками финансирования деятельности Организации являются:

5.1 добровольные взносы и пожертвования членов Организации и иных граждан, общественных и иных организаций;
	5.1 Добровольно уплаченные членские взносы,  добровольные взносы и пожертвования членов Организации и иных граждан, общественных и иных организаций;

	Статья 30.
Предпринимательская деятельность Организации
	
	

	Раздел VII. порядок внесения изменений и дополнений в Устав

Статья 31. 

Внесение изменений и дополнений в Устав
	
	

	Раздел VIII. РЕОРГАНИЗАЦИ, ЛИКВИДАЦИЯ И ПРЕКРАЩЕНИЕ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ОРГАНИЗАЦИИ И ЕЕ СТРУКТУРНЫХ ПОДРАЗДЕЛЕНИЙ

Статья 32.
Реорганизация Организации и ее структурных подразделений
	5. Местное отделение может быть реорганизовано по решению Бюро Центрального совета.
	5. Местное отделение может быть реорганизовано по решению Бюро Регионального совета или Бюро Центрального совета.

	Статья 33. 
Ликвидация Организации и ее структурных подразделений
	
	


